INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER EN SAN JUAN DEL RiO

NOTAS A LOS ESTADO FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022

Con el proposito de dar cumplimiento a los articulos 46 y 49 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), asi como a la normatividad emitida por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), en seguida, se presentan las notas alos estados financieros correspondientes al cierre del mes de Diciembre de
2022.

Los tres tipos de notas que acompafian a los estados financieros, son:
a) Notas de gestion administrativa

b) Notas de desglose;

b) Notas de memoria (cuentas de orden), y

a) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA
Introduccién

Se presentan los Estados Financieros de este Instituto, los cuales proveen de informacion financiera a los principales usuari os de la misma, al Congreso ya los
ciudadanos.

El objetivo del presente documento es larevelacion del contexto y de los aspectos econdmicos-financieros mas relevantes que influyeron en las decisiones del periodo,
y que deberan ser considerados en la elaboracidn de los estados financieros para la mayor comprension de los mismos y sus particularidades.

De estamanera, seinformay explica larespuesta del gobierno alas condicionesrelacionadas con la informacion financiera d e cada periodo de gestion; ademas, de
exponer aquellas politicas que podrian afectar la toma de decisiones en periodos posteriores.

1. Autorizacion e Historia

a) Fecha de creacion del ente. 01 de abril de 2005

b) Principales cambios en su estructura: Se crea el Instituto Municipal de la Mujer en San Juan del Rio, Qro., con el caracter de organismo publico
descentralizado de la Administracién Publica Municipal, dotado de personalidad juridica ypatrimonio propios para el pleno cumplimiento de su s atribuciones,
objetivos yfines, los cuales modificaron su organigrama como mas adelante se detalla.

2. Panorama Econémico y Financiero

Este Instituto Municipal de la Mujer en San Juan de Rio, Qro. Informa que las principales condiciones econémicas - financieras bajo las cuales esta operando;ylas
cuales influyeron en la toma de decisiones de la administraciéon; se enfoca Gnica y exclusivamente al Plan de Desarrollo Municipal 2021-2024 considerando el Marco
Normativo en materia de igualdad de género conforme a lo siguiente:

La igualdad de Género es un principio juridico fundamental para el desarrollo humano yha sido una aspiracion histérica de las mujeres que aumentaron la fuerza en el
contexto de la llustracion, cuando las sociedades modernas proclamaron laigualdad de derechos como un valor universal de los ciudadanos del estado, que no incluia las
mujeres en el mismo estado en el que se incluyeron los hombres.

De conformidad con lo dispuesto en el Plan de Desarrollo Municipal 2021-2024 en el primer eje Calidad de Vida tiene como objetivo estratégico Generar las
condiciones que promuevan laigualdad en el acceso ala salud, educacion, deporte, cultura para toda la poblacion de San Juan del Rio, para encaminar a una sociedad
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equitativa e integradora, que se base en la coordinacién, cohesién y confianza. Lo que permitira mejorar la calidad de vida de los Sanjuanenses, motivo por el cual, es
necesaria la colaboracién interinstitucional de cada uno de los niveles de gobierno, conjuntamente con la participacion ciud adana.

3. Organizacion y Objeto Social

a) Objeto social: El Instituto tendra por objeto promover, fomentar y elaborar normas relativas a la atencion de la mujer; elaborar y ejecutar las acciones
previstas en el Programa Municipal de las Mujeres; asi como coordinar las politicas publicas instrumentadas por el Gobierno Municipal en la materia,
dirigidas a asegurar la igualdad de derechos y oportunidades con el varén, garantizar el ejercicio pleno de todos los derechos de la mujer e impulsar el
desarrollo integral del género, para alcanzar su plena participacion en la vida econémica, politica, social y cultural del Mu nicipio.

b) Principal actividad:

Para efecto del cumplimiento de su objeto, el Instituto tendra las siguientes atribuciones:

I.  Elaborar,actualizar, coordinar e instrumentar, con base en los diagnésticos de cada sector involucrado, el Programa Municipal de las Mujeres, que sera el
documento que oriente la conduccidn de la tarea publica, privada, social, politica, econémica, cultural, profesional yacadém ica, para mejorar la condicién

social de la mujer en un marco de equidad ylograr su integracién con una participacion plena y efectiva en todos los érdenes.

Il. Integrar, con base enlos programas de los sectores participantes, el apartado relativo al programa operativo anual de accion es de gobierno a favor de las
mujeres.

lll. Asesorar y coordinar el trabajo del Gobierno Municipal para la realizacién de las acciones dirigidas a lograr los objetivos del Programa Municipal de las
Mujeres.

IV. Promover, proteger, informar y difundir los derechos de la mujer, consagrados en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas
ordenamientos legales,como son los derechos en materia de educacion, salud, trabajo, participacion politica, medios de comunicacion ymedio ambiente, asi
como dar orientacion sobre las politicas y programas que existen en relacion con la igualdad de derechos.

V. Promovery fomentar entre la sociedad, la cultura de la no violenciay de lano discriminacion en contra de lamujer en todos los ambitos de la vida, mediante
la instrumentacion de acciones concretas para mejorar su condicion social y alcanzar la equidad de géneros.

VI. Promover, fomentar e impulsar las condiciones que hagan posible la defensa y el ejercicio pleno de todos los derechos de la mujer; la igualdad de
oportunidades, de condiciones y de trato con el varén, asi como la participacion activa en todos los érdenes de la vida.

VII. Apoyar laformulacion de politicas publicas del Gobierno Municipal a favor de la mujer e impulsar las de la sociedad, para alcanzar la equidad con el varén 'y
su pleno desarrollo integral.

VIII. Promover, establecer y dar seguimiento a las politicas publicas del Gobierno Municipal a favor de la mujer, mediante la participacion de la sociedad y, en
particular, de las propias mujeres.
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IX. Celebrar y suscribir convenios o acuerdos de apoyos y colaboracién con organismos publicos, sociales y privados, nacionales e internacionales, uniendo
esfuerzos de participacién, para el desarrollo de programas y proyectos a favor de la mujer.

X. Promover y establecer vinculos de coordinacién y colaboracion con los organismos de los Municipios del Estado que se ocupen de los asu ntos de las
mujeres; asicomo con organismos de otras Entidades Federativas, y con el Instituto Nacional de las Mujeres para fomentary apoyar las politicas, programas
y acciones en materia de equidad de género y de igualdad de derechos yoportunidades para las mujeres.

XI. Actuar como Organo de Consulta, Capacitacion y Asesoria del Ayuntamiento, del Presidente Municipal, de las d ependencias de la Administracion Publica
Municipal y de los sectores social y privado, en materia de equidad de género e igualdad de derechos y oportunidades para las mujeres, en los casos que asi
se requiera.

Xll. Impulsary promover ante el Ayuntamiento las acciones, reformas y adiciones correspondientes a la legislacion estatal o a la reglamentacion municipal en
materia de atencién a la mujer, con el fin de asegurar el marco legal que garantice la igualdad de derechos y oportunidades e n los rubros de Educacion,
Salud, Trabajo, Capacitacién, Remuneracion, el ejercicio pleno de todos sus derechos y, en general, en todos aquellas areas g ue garanticen su acceso
equitativo al desarrollo.

Xll. Promover en el marco del Programa Municipal de las Mujeres, la creacion de instancias de atencidn integral de la mujer, principalmente en los aspectos
juridicos, médicos, psicolégicos y asistenciales, dirigidas a combatiry erradicar toda forma de violencia, desigualdades, discriminaciones y transgresion de
derechos.

XIV. Fomentar en coordinacion con las autoridades del sector salud, la educacion para la salud, la salud reproductiva, asi co mo fortalecer las campafias de
prevencion y atencién de cancer de mama y cérvico - uterino.

XV. Promover la realizacion de programas de atencién para las nifias, las mujeres de latercera edad, las mujeres con capacidades diferentes y de otros grupos
wlnerables.

XVI. Impulsar y estimular la capacidad productiva de la mujer, promoviendo sus oportunidades de empleo y poniendo en marcha proyectos productivos que
contribuyan a la elevacion de las condiciones socio - econdmicas de las mujeres de los medios urbano yrural.

XVII. Participar, organizary coordinartoda clase de actos y eventos donde el tema sea la mujer, a nivel municipal, regional, estatal, nacional e internacional, en
su caso.

XVIIl. Promover estudios e investigaciones paraimplementar un sistema de informacion, registro, seguimiento yevaluacion de las condiciones sociales, politicas,
econdmicas, culturales de las mujeres en los distintos ambitos de la sociedad.

XIX. Fomentar e impulsarla elaboracion de programas yacciones que fortalezcan a la familia como eje de promocion de laigualdad de derechos, oportunidades
y responsabilidades sin distinciéon de sexo.

XX. Disefary promoverlos mecanismos de consulta yvigilancia de las politicas de apoyo a la participacion e intervencion de las mujeres en los diversos campos
del desarrollo.

XXl. Las demas que le confiera el presente Decreto y el Reglamento Interior del Instituto.

¢) Ejercicio fiscal: Periodo: del 1 de Enero al 31 de diciembre de 2022.
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d) Régimen juridico:
El Instituto estara integrado por los siguientes 6rganos:
I El Consejo Directivo.

La Direccion General.
De Vigilancia.

e) Consideraciones fiscales del ente:

Actividades Econdmicas:

Orden Actividad Econédmica

Porcentaje

Fecha Inicio

Fecha Fin

1 Defensa de los Derechos Humanos

100

01/06/2018

Regimenes:

Reéegimen

Fecha Inicio

Fecha Fin

FPersonas Morales con Fines no Lucrativos

01/04/2005

Obligaciones:
NaoacercrineciAn da la MhlicnaciAn NaoacrrinciAn WVancimiantn Foarcrha Inicin Farha Fin
) E
| CONSEJO DIRECTIVO
NIVEL 1 A.|DIRECCION
ORGANO DE VIGILANCIA
— ] | Modulo_|
‘ Psicologico  Juridico
NIVEL 2 A. | JEFE DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION in ‘ ‘ ‘7 | ‘
Coordinadora de Coordinador de Coordinadora Coordinadora CUUFGAZEUUFE Cdﬂeorfg:-znnac?gr:a
Adquisiciones, Control Coordinadora L de Coordinadora R -
Recursos Humanos ) ; L de Juridica Capacitacion y | Ciudadanay
Patrimonial y de Sicolagia () Construyendo | de Salud (V) ) )
(VI Presupuesta (VI (i) Redes (IV) Desarrollo | Trabajo Social
MNIVEL 3 B. Humanao(lX) (V1)
| | [ ] |
Asistente del Asistente del
departamento de departamento de Sicdloga Abogada
NIVELA C. Administracidn Administracidn
Asistente de Amsten?s:' e
Direccion i
NIVEL 5 D. Ciudadana
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g) Fideicomisos, mandatos yanalogos de los cuales es fideicomitente o fiduciario:
NADA QUE MANIFESTAR

5. Bases de Preparacion de los Estados Financieros

a) Sise haobservado la normatividad emitida por el CONAC ylas disposiciones legales aplicables.

La emision de los estados se efectud con base en los Postulados de Contabilidad Gubernamental, los Catalogos y clasificadores presupuestarios
armonizados, el Plan de Cuentas armonizado estatal y sobre la base de devengado.

b) Lanormatividad aplicada para el reconocimiento, valuacion y revelacion de los diferentes rubros de lainformacion financiera , asicomo las bases de medicion
utilizadas paralaelaboracién de los estados financieros; por ejemplo: costo histérico, valor de realizacion, valor razonabl e, valor de recuperacion o cualquier
otro método empleado ylos criterios de aplicacion de los mismos.

Para el reconocimiento, valuacién y revelacién de los diferentes rubros de activo, pasivo y patrimonio se reconocen a valor historico.
c) Postulados basicos.

1) Sustancia econ6émica.

2) Entes publicos.

3) Existencia permanente.

4) Revelacion suficiente.

5) Importancia relativa.

6) Registro e integracién presupuestaria.

7) Consolidacion de la informacion financiera.
8) Devengo contable.

9) Valuacion.

10) Dualidad econémica.

11) Consistencia.

6. Postulados béasicos de Contabilidad Gubernamental (PBCG).

1) SUSTANCIA ECONOMICA Es el reconocimiento contable de las transacciones, transformaciones internas y otros eventos, que afe ctan econdmicamente al ente
publico y delimitan la operacidn del Sistema de Contabilidad Gubernamental (SCG).

2) ENTES PUBLICOS Los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Federacion yde las entidades federativas; los entes autonomos de la Federacion yde las
entidades federativas;los ayuntamientos de los municipios; los érganos politico-administrativos de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal;y las entidades de la
administracién publica paraestatal, ya sean federales, estatales o0 municipales.

3) EXISTENCIA PERMANENTE La actividad del ente publico se establece por tiempo indefinido, salvo disposicié n legal en la que se especifique lo contrario.

4) REVELACION SUFICIENTE Los estados yla informacion financiera deben mostrar amplia y claramente la situacion financiera y los resultados del ente publico.
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5) IMPORTANCIA RELATIVA Lainformacién debe mostrar los aspectos importantes de la entidad que fueron reconocidos contablemente.

6) REGISTRO E INTEGRACION PRESUPUESTARIA La informacion presupuestaria de los entes publicos se integra en la contabilidad en los mismos términos que se
presentan en la ley de Ingresos yen el Decreto del Presupuesto Egresos, de acuerdo a la naturaleza econémica que le corresponda.

7) CONSOLIDACION DE LA INFORMACION FINANCIERA Los estados financieros de los entes publicos deberan presentar de manera conso lidada la situacién
financiera, los resultados de operacidn, el flujo de efectivo o los cambios en la situacion financiera y las variaciones a la Hacienda Publica, como si se tratara de un solo
ente publico.

8) DEVENGO CONTABLE Los registros contables de los entes publicos se llevaran con base acumulativa. El ingreso devengado, es el momento contable que se
realiza cuando existe juridicamente el derecho de cobro de impuestos, derechos, productos, aprovechamientos y otros ingresos por parte de los entes publicos. El gasto
devengado, es el momento contable que refleja el reconocimiento de una obligacion de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes, senvicios y
obra publica contratados; asi como de las obligaciones que derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

9) VALUACION Todos los eventos que afecten econdmicamente al ente publico deben ser cuantificados en términos monetarios yse registraran al costo historico o al
valor econdmico mas objetivo registrdandose en moneda nacional.

7.- Normatividad supletoria.

En caso de emplearvarios grupos de normatividades (normatividades supletorias), debera realizar la justificacién razonable c orrespondiente, su alineacién con los
PBCGYy a las caracteristicas cualitativas asociadas descritas en el Marco Conceptual de Contabilidad Gubernamental (MCCG) y sus modificaciones.

*REGLAMENTO INTERIOR IMM

*REFORMA AL REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER EN SAN JUAN DEL RIO
*CPEUM

*DECRETO POR EL QUE SE CREAEL IMM

LCG

LDF

*Ley Estatal de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia

Protocolo Unico de Atencion y Asistencia Integral personas Violencia de Género

‘MANUAL PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS JURIDICOS, PSICOLOGICOS Y EN TRABAJO SOCIAL PARA LA ATENCION A MUJERES VICTIMAS DE
VIOLENCIA DE GENERO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES EN SAN JUAN DEL RiO

«CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA DEL IMM
*POLITICAS Y LINEAMIENTOS DE SEGURIDAD DEL IMM

8. Para las entidades que por primera vez estén implementando la base de devengado de acuerdo a la Ley de Contabilidad, deberan: no aplica


https://www.imm.sanjuandelrio.gob.mx/Docs/transparencia/FI/REGLAMENTO%20INTERIOR%20IMM.pdf
https://www.imm.sanjuandelrio.gob.mx/Docs/transparencia/FI/REGLAMENTO%20INTERIOR%20IMM.pdf
https://www.imm.sanjuandelrio.gob.mx/Docs/transparencia/FI/REFORMA%20AL%20REGLAMENTO%20INTERIRO%20DEL%20INSTITUTO%20MUNICIPAL%20DE%20LA%20MUJER%20EN%20SAN%20JUAN%20DEL%20RIO.pdf
https://www.imm.sanjuandelrio.gob.mx/Docs/transparencia/FI/CPEUM.pdf
https://www.imm.sanjuandelrio.gob.mx/Docs/transparencia/FI/DECRETO%20POR%20EL%20QUE%20SE%20CREA%20EL%20IMM.pdf
https://www.imm.sanjuandelrio.gob.mx/Docs/transparencia/FI/LCG.pdf
https://www.imm.sanjuandelrio.gob.mx/Docs/transparencia/FI/LDF.pdf
https://www.imm.sanjuandelrio.gob.mx/Docs/transparencia/FI/Ley%20Estatal%20de%20Acceso%20de%20las%20Mujeres%20a%20una%20Vida%20Libre%20de%20Violencia.pdf
https://www.imm.sanjuandelrio.gob.mx/Docs/transparencia/FI/Protocolo%20Unico%20de%20Atencion%20y%20Asistencia%20Integral%20personas%20Violencia%20de%20Genero.pdf
https://onedrive.live.com/?authkey=%21AL%5FVHnpnW20YfSM&cid=47DCACA9920AF5EA&id=47DCACA9920AF5EA%211393&parId=47DCACA9920AF5EA%211368&o=OneUp
https://onedrive.live.com/?authkey=%21AL%5FVHnpnW20YfSM&cid=47DCACA9920AF5EA&id=47DCACA9920AF5EA%211393&parId=47DCACA9920AF5EA%211368&o=OneUp
https://www.imm.sanjuandelrio.gob.mx/Docs/C%C3%93DIGO%20DE%20%C3%89TICA%20Y%20CONDUCTA%20DEL%20IMM.pdf
https://www.imm.sanjuandelrio.gob.mx/Docs/POL%C3%8DTICAS%20Y%20LINEAMIENTOS%20DE%20SEGURIDAD%20DEL%20IMM.pdf

9.

7.

8.
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Politicas de Contabilidad Significativas nada que manifestar respecto a lo siguiente

a)
b)

<)
d)
e)

f)
9)

h)
D)
)

Actualizacion: se informara del método utilizado para la actualizacién del valor de los activos, pasivos y Hacienda Publica/P atrimonio ylas razones de
dicha eleccién. Asi como informar de la desconexién o reconexién inflacionaria.

Informar sobre larealizacion de operaciones en el extranjeroy de sus efectos en lainformacion financiera gubernamental, considerando enftre otros el
importe de las variaciones cambiarias reconocidas en el resultado (ahorro o desahorro).

Método de valuacion de la inversion en acciones de Compaiiias subsidiarias no consolidadas y asociadas.
Sistema y método de valuacion de inventarios y costo de lo vendido.

Beneficios a empleados: revelar el calculo de la reserva actuarial, valor presente de los ingres os esperados comparado con el valor presente de la
estimacion de gastos tanto de los beneficiarios actuales como futuros.

Provisiones: objetivo de su creacién, monto y plazo.
Reservas: objetivo de su creacién, monto y plazo.

Cambios en politicas contables y correccién de errores junto con la revelacion de los efectos que se tendra en la informacion financiera del ente
publico, ya sea retrospectivos o prospectivos.

Reclasificaciones: se deben revelar todos aquellos movimientos entre cuentas por efectos de cambios en los tipos de operaciones.

Depuracion y cancelacion de saldos.

Posicion en Moneda Extranjera y Proteccion por Riesgo Cambiario

Se informara que la entidad no tiene ninguno de los siguientes supuestos sobre:
a) Activos en moneda extranjera.

b)
c)
d)
e)

Pasivos en moneda extranjera.
Posicion en moneda extranjera.
Tipo de cambio.

Equivalente en moneda nacional.

Reporte Analitico del Activo

a)
b)
<)
d)
e)

Vida util, porcentajes de depreciacion y amortizacion utilizados en los diferentes tipos de activos, o el importe de las pérdidas por deterioro reconocidas.
Cambios en el porcentaje de depreciacién yamortizacién y en el valor de los activos ocasionado por deterioro. no se tienen cambios que informar
Importe de los gastos capitalizados en el ejercicio, tanto financieros como de investigacion ydesarrollo. no se tiene nada que manifestar

Riesgos por tipo de cambio o tipo de interés de las inversiones financieras. no se tienen inversiones financieras

Valor en el ejercicio de los bienes construidos por la entidad. no se construyeron bienes
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f) Otras circunstancias de caracter significativo que afecten el activo, tales como bienes en garantia, sefialados en embargos, litigios, titulos de
inversiones entregados en garantias, baja significativa del valor de inversiones financieras, etc. no tiene nada que reportar

g) Desmantelamiento de activos, procedimientos, implicaciones, efectos contables. no tiene nada que reportar

h) Administracion de activos; planeacién con el objetivo de que el ente los utilice de manera mas efectiva. no tiene nada que re portar

Adicionalmente, se deben incluirlas explicaciones de las principales variaciones en el activo, en cuadros comparativos como sigue: no se tiene nada que manifestar
respecto a lo siguiente:

a) Inversiones en valores.

b) Patrimonio de Organismos Descentralizados de Control Presupuestario Indirecto.
c) Inversiones en empresas de participacion mayoritaria.

d) Inversiones en empresas de participacion minoritaria.

e) Patrimonio de Organismos Descentralizados de Control Presupuestario Directo, segun corresponda.

9. Hdeicomisos, Mandatos y Analogos

no se tiene nada que manifestar respecto a lo siguiente:

a) Por ramo administrativo que los reporta.

b) Enlistar los de mayor monto de disponibilidad, relacionando aquéllos que conforman el 80% de las disponibilidades.
Como se informé en la nota 4, la Entidad, no es fideicomitente o fideicomisario de alg un fideicomiso o0 mandato anélogo.
10. Reporte de la Recaudacion

a) Analisis del comportamiento de la recaudacion correspondiente al ente publico o cualquier tipo de ingreso, de forma separa da los ingresos locales de los
federales.
b) Proyeccién de la recaudacion e ingresos en el mediano plazo.
La Entidad, durante el periodo reportado no percibio ingresos por Gestion, solo por transferencias municipales conforme al Presupuesto de Egresos del municipio,
asicomo en mucho menor cuantia por concepto de Otros Ingresos y Beneficios

11. Informacién sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda

a) Utilizar al menos los siguientes indicadores: deuda respecto al PIB y deuda respecto a la recaudacion tomando, como minimo, un periodo igual o menor a 5 afios.

b) Informaciéon de manera agrupada por tipo de valor gubernamental o instrumento financiero en la que se consideren intereses, comisiones, tasa, perfil de vencimiento
y otros gastos de la deuda.

La Entidad, no ha contraido ningun tipo de obligaciones de deuda publica.

12. Calificaciones otorgadas

Informar, tanto del ente piblico como cualquier transaccion realizada, que haya sido sujeta a una calificacion crediticia.
Debido a que no se tiene contratada ningun tipo de obligaciones de deuda publica, la entidad no ha sido sujeta a calificacion crediticia
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13. Proceso de Mejora
Se informara de:

a) Principales Politicas de control interno.
b) Medidas de desempefio financiero, metas y alcance

En razén de la naturaleza juridica del Instituto, éste tendra autonomia técnica y de gestion para cumplir con sus atribucione s, objetivos yfines. El Ayuntamiento, por
conducto del Presidente Municipal, con el auxilio de las Dependencias Municipales, coordinard ysupervisara las acciones que realice el Instituto, vigilando que cumpla
con el objeto yfuncién para el cual fue creado.

14. Informacién por Segmentos

Cuando se considere necesario se podrarevelar lainformacion financiera de manera segmentada debido a la diversidad de las a ctividades y operaciones que realizan
los entes publicos, ya que la misma proporciona informacion acerca de las diferentes actividades operativas en las cuales participa, de los productos o servicios que
maneja, de las diferentes areas geograficas, de los grupos homogéneos con el objetivo de entender el desempefio del ente, eval uar mejor los riesgos y beneficios del
mismo, y entenderlo como un todo y sus partes integrantes.

Consecuentemente, esta informacion contribuye al analisis mas preciso de la situacién financiera, grados y fuentes de riesgo ycrecimiento potencial de negocio.

No se considera el manejo de la informacion por segmentos.
15. Eventos Posteriores al Cierre

El ente publico informara el efecto en sus estados financieros de aquellos hechos ocurridos en el periodo posterior al que informa, que proporcionan mayor evidencia
sobre eventos que le afectan econémicamente y que no se conocian a la fecha de cierre. no se tiene nada que manifestar

16. Partes Relacionadas
Se informa que no existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa sobre la toma de decisiones finan cieras y operativas de este Instituto.

17. Las notas alos Estados Fnancieros se presentan Bajo protesta de decir verdad.
B) NOTAS DE DESGLOSE
)  Novas AL EsTADO DE ACTIVIDADES

1.-Ingresos
Ingresos de Gestion
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De los rubros de impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, y de ingresos por venta de
bienes y prestacion de senvicios, los cuales estan armonizados con los rubros del Clasificador por Rubros de Ingresos, se informaran los montos totales ycualquier
caracteristica significativa.

Los ingresos se refieren a productos financieros por los siguientes montos:

Concepto Importe
Productos $21,370.02

1. Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, Transferencias, Asignaciones,
Subsidiosy Subvenciones,y Pensiones yJubilaciones 2. De los rubros de participaciones, aportaciones, convenios, incentivos derivados de la colaboracion fiscal,
fondos distintos de aportaciones, transferencias, asignaciones, subsidios ysubvenciones, y pensiones yjubilaciones, los cuales estan armonizados con los rubros
del Clasificador por Rubros de Ingresos, se informaran los montos totales y cualquier caracteristica significativa.

Concepto Importe
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la
Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones

Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidiosy Subvenciones,y
Pensionesy Jubilaciones

Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y
Pensionesy Jubilaciones $6,750,000.00

2.- Gastos y Otras Pérdidas:

1. Explicar aquellas cuentas de gastos de funcionamiento, transferencias, subsidios y otras ayudas, participaciones yaportaciones, otros gastos ypérdidas
extraordinarias,asicomolos ingresos ygastos extraordinarios, que enlo individual representen el 8 % o mas del total de | os gastos.
Se informan los montos de gasto al 31 de Diciembre de 2022

Concepto Importe Porcentaje
Gastos de Funcionamiento $5,541,471.85 100.00%
Transferencias, Asignaciones, o
Subsidiosy Otras Ayudas 0.00 0.00%
Total $5,541,471.85 100%

A continuacién, se explican las cuentas de gastos que representan el 8.0% o mas del total de los gastos:
Los gastos son los necesarios parala operacion de la Entidad.

Concepto Importe Porcentaje
Servicios Personales $2,409,343.00 43%
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Materiales y Suministros 217,154.32 4%,
Servicios Generales 2,914,974.53 53%

)  NoTas AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Activo

Efectivo y Equivalentes
1. Seinforma acerca de los fondos con afectacion especifica, el tipo y monto de los mismos conforme a la siguiente tabla;

Concepto 2022 2021
BANCOS/TESORERIA $ 1,487,814.94 $ 223,057.60
Suma $ 1,487,814.94 $ 223,057.60

Bancos/Tesoreria

Representa el monto de efectivo disponible propiedad de INSTITUTO, en instituciones bancarias, suimporte se integra por:

Banco Importe

BANORTE 0423371862 $341.35
BANORTE 1174658657 496,110.25
BANORTE 1184553304 989,978.57
BANORTE 1184552101 1,384.77
EFECTIVO 0.00
Suma $ 1,487,814.94

Inversiones Temporales

Al 31 de Diciembre de 2022 el Instituto, no cuenta con inversiones.

Fondos con Afectacion Especifica

Al 31 de Diciembre de 2022 el Instituto, no cuenta con fondos con afectacién especifica

Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios a Recibir

2. Seinforma el monto que se encuentre pendiente de cobro y derechos pendientes por devengar.

Concepto 2022 2021
DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO 1,087,318.34 1,087,318.34
OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A 19,312.51 17,961.57
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CORTO PLAZO
Suma $ 1,106,630.85 $ 1,105,279.91
Los Deudores por Cobrar a Corto Plazo representativos son los siguientes:
Concepto 2022 % Vencimiento
PRESIDENCIA MUNICIPAL DE SAN JUAN DEL RIO, QRO. 1,080,709.34 99.39% 180 dias
SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO 6,609 0.61% 180dias
Suma| $ 1,087,318.34 100.00%
Otros Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes a Corto Plazo
CUENTA CONTABLE Concepto 2022 Vencimiento
1130 DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS $ 19,312.51 180 dias
Suma $ 19,312.51

Factibilidad de Cobro:

Cuentas por Cobrar a Corto Plazo

La Entidad no tiene Cuentas por Cobrar a Corto Plazo

Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo

Corresponden a un adeudo del Municipio de San Juan del Rio con la Entidad ya un impuesto de ISR de la Se cretaria de Hacienda y Crédito Publico
Otros Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes a Corto Plazo

Su importe representa los anticipos entregados a diversos proveedores y prestadores de servicios cuya recuperacion es en plazos mayores a 180 dias.
Inventarios

Bienes Disponibles para su Transformacién o Consumo (inventarios)

Se clasificaran como bienes disponibles para su transformacion aquéllos que se encuentren dentro de la cuenta Inventarios.

Esta nota aplica para aquellos entes publicos que realicen algun proceso de transformacion y/o elaboracion de bienes.

En la nota se informara del sistema de costeo ymétodo de valuaciones aplicadas a los inventarios, asi como la conveniencia d e su aplicacion dada la
naturaleza de los mismos. Adicionalmente, se revelara el impacto en la informacion financiera por cambios en el método o sistema.

La entidad no realiza procesos de transformacién y/o elaboracion de bienes.

Almacenes

De la cuenta Aimacén se informara acerca del método de valuacion, asi como la conveniencia de su aplicacion.

Adicionalmente, se revelara el impacto en la informacién financiera por cambios en el método.

La entidad no maneja o administra Almacenes.

Inversiones Fnancieras
De la cuenta Inversiones financieras, que considera los fideicomisos, se informara de éstos los recursos asignados por tipo y monto, y caracteristicas
significativas que tengan o puedan tener alguna incidencia en las mismas.
La entidad no cuenta con inversiones financieras o fideicomisos.
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6. Seinformara de las inversiones financieras, los saldos de las participaciones y aportaciones de capital.
La entidad no cuenta con participaciones y aportaciones de capital de ningun tipo.

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Concepto 2022 2021
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 264,464.81 248,884.80
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 30,445.91 30,445.91
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 339,151.03 339,151.03
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 10,890.70 10,890.70
Subtotal BIENES MUEBLES 644,952.45 629,372.44
SOFTWARE 0.00 0.00
LICENCIAS 0.00 0.00
Subtotal ACTIVOS INTANGIBLES 0.00 0.00
DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES 0.00 0.00

Subtotal DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACION

ACUMULADA DE BIENES 0.00 0.00
Suma 644,952.45 629,372.44

Estimaciones y Deterioros
10. NADA QUE MANIFESTAR.

Otros Activos
11.

1279-1 OTROS ACTIVOS DIFERIDOS 104,537.00

Pasivo

1. Seelaborardunarelacién de las cuentas ydocumentos por pagar en una desagregacion por su vencimiento en dias a 90, 180, menor o igual a 365 ymayor a
365. Asimismo, se informaréa sobre la factibilidad del pago de dichos pasivos.

Concepto Importe Vencimiento
SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 52,690.87 180dias
PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 4,842.66 90 dias
RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO 192,230.24 90 dias
OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 36,889.00 180dias
OTROS PASIVOS CIRCULANTES 30.00 90 dias
Suma PASIVO CIRCULANTE $ 286,682.77




2. Seinformarade manera agrupada los recursos localizados en Fondos de Bienes de Terceros en Administracién y/o en Garantiaa corto y largo plazo, asicomo la
naturaleza de dichos recursos y sus caracteristicas cualitativas significativas que les afecten o pudieran afectarles financieramente.

NADA QUE MANIFESTAR

3. Seinforma de las demés cuentas de pasivos montos y caracteristicas significativas que les impacten o pudieran impactarles financieramente.

Este género se compone de dos grupos, el Pasivo Circulante y el Pasivo No Circulante, en éstos inciden pasivos derivados de operaciones por servicios
personales, cuentas por pagar por operaciones presupuestarias devengadas y contabilizadas al 31 de Diciembre del ejercicio co rrespondiente; pasivos por

obligaciones laborales, a continuacién se presenta la integracion del pasivo:

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER EN SAN JUAN DEL RiO
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Pasivo Circulante

Concepto 2022 2021
PASIVO CIRCULANTE $ 286,682.77 $ 234,892
Suma de Pasivo $ 286,682.77 $ 234,892
Destacan entre las principales partidas del Pasivo Circulante las siguientes:
Concepto Importe
SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 52,690.87
PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 4,842.66
RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO 192,230.24
OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 36,889.00
OTROS PASIVOS CIRCULANTES 30.00
Suma PASIVO CIRCULANTE $ 286,682.77
Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo
El importe de esta cuenta esta constituido principalmente por: Remuneraciones por pagar al personal a corto plazo.
Concepto Importe
SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO $52,690.87

Proveedores por Pagar a Corto Plazo

Se informa que el importe de esta cuenta esta constituido principalmente conforme a lo siguiente;
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Concepto Importe
PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO 4,842.66

Retenciones por Pagar a Corto Plazo
Se informa que el importe de esta cuenta esta constituido principalmente conforme a lo siguiente;

Concepto Importe
RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO $192,230.24

Otras cuentas por Pagar a Corto Plazo

Concepto Importe

OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO $36,889.00
Otros pasivos circulantes

Concepto Importe

OTROS PASIVOS CIRCULANTES $30.00

Este saldo deriva de un depdsito no identificado a las cuentas del IMM

Pasivo No Circulante

Al 31 de Diciembre de 2022 la entidad no cuenta con ningln tipo de pasivos no circulantes.

2. Se informard de manera agrupada los recursos localizados en Fondos de Bienes de Terceros en Administracion y/o en Garantia a corto y largo plazo, asicomo la
naturaleza de dichos recursos y sus caracteristicas cualitativas significativas que les afecten o pudieran afectarles financieramente.

Al 31 de Diciembre de 2022 no existen adeudos por este concepto.

3. Se informara de las cuentas de los pasivos diferidos y otros, su tipo, monto y naturaleza, asi como las caracteristicas significativas que les impacten o pudieran
impactarles financieramente.

Al 31 de Diciembre de 2022 no existen adeudos por este concepto.

lll) NoTas AL EsTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA

1. Seinformara de manera agrupada, acerca de las modificaciones al patrimonio contribuido por tipo, naturaleza y monto.

El patrimonio del ente se vio incrementado en $15,580.01 en la partida descrita a continuacion:

Concepto Importe Porcentaje
Otros Mobiliarios y Equipos de $15,580.01 2.42%
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| Administracion

2. Seinformara de manera agrupada, acerca del monto y procedencia de los recursos que modifican al patrimonio generado.

El recurso que recibe el ente es de Participaciones federales

El recurso con el que se adquirieron los bienes muebles pertenece a Participaciones federales Ramo 28

En el periodo que se informa, el Patrimonio Generado del ejercicio se vio afectado por lo siguiente:

En el periodo que se informa el Patrimonio generado de ejercicios anteriores, se vio afectado por el resultado del ejercicio anterior por $203,214.35

* Como resultado al cierre del periodo se obtuvo un ahorro por $1,229,898.17

IV) Notas AL EsTaDO DE FH.UJOS DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES

Efectivo y equivalentes

1. Elandlisis de los saldos inicial yfinal que figuran en la Gltima parte del Estado de Flujo de Efectivo en la cuenta de efectivo y equivalentes es como sigue:

2021 2022
Concepto | TInijcial Final Inicial Final
Bancos $467,439 $223,058 $223,058 $1,487,815
2. Detallar las adquisiciones de las Actividades de Inversién efectivamente pagadas, respecto del apartado de aplicaciéon. no se cuenta con activos de esa

naturaleza

2. Detallarlas adquisiciones de bienes muebles e inmuebles con sumonto global y, en su caso, el porcentaje de estas adquisiciones que fueron realizadas medi ante
subsidios de capital del sector central. Adicionalmente, revelar el importe de los pagos que durante el periodo se hicieron por la compra de los elementos citados.

Se realiz6 la adquisicion de un kit de camaras de vigilancia por un importe de $15,800.01, en la partida descrita a continuacion:

La comprade estos bienes se realiz6 con el Recurso de Participaciones Federales Ramo 28, no habiendo realizado ninguna adquisicidn con recursos provenientes

de subsidios de capital del sector central.

3. Conciliacion de los Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacién yla cuenta de Ahorro/Desahorro antes de Rubros Extraordinarios.

Concepto

Importe

Otros Mobiliarios y Equipos de
Administracion

$15,580.01
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| Concepto 2022 2021
Resultados del ejercicio (Ahorro/Desahorro) $ 1,487,815 $ 223,058
Movimientos de partidas (o rubros) que no 0 0
afectan al efectivo
Hujos de Efectivo Netos de las Actividades de
Operacion $ 1,487,815 $ 223,058

V) CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, ASi COMO ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES

La conciliacion se presentara atendiendo a lo dispuesto porla Acuerdo por el que se emite el formato de conciliacién entre los ingresos presupuestarios y contables,
asicomo entre los egresos presupuestarios ylos gastos contables.

Conciliacion entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
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Cuenta Publica 2022
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER EN SAN JUAN DEL RIO, QRO
Instituto Municipal Conciliacién entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
dela Hﬁj&l‘ Correspondiente del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Cifras en pesos)

1. Total de Ingresos Presupuestarios 6,771,370

2. Mas Ingresos Contables No Presupuestarios
2.1 Ingresos Financieros
2.2 Incremento por Variacion de Inventarios
2.3 Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia
2.4 Disminucion del Exceso de Provisiones
2.5 Otros Ingresos y Beneficios Varios
2.6 Otros Ingresos Contables No Presupuestarios

L T 0 I B 0 [ A I o

3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables
3.1 Aprovechamientos Patrimoniales
3.2 Ingresos Derivados de Financiamientos
3.3 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables

4. Total de Ingresos Contables 6,771,370

o O O o
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Conciliacion entrelos Egresos Presupuestariosy los Gastos Contables

. .. Cuenta Pablica 2022
Instivuta Monicipal

de |2 Mujer pe INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER EN SAN JUAN DEL RIO, QRO
Conciliacién entre los Egresos Presupuestarios ylos Gastos Contables
Correspondiente del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Cifras en pesos)

1. Total de Egresos Presupuestarios 5,557,052

2. Menos Egresos Presupuestarios No Contables 15,580
2.1 Materias Primas yMateriales de Produccion yComercializacion 0
2.2 Materiales y Suministros 0
2.3 Mobiliario y Equipo de Administracion 15,580
24 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0
25 Equipo e Insttumental Médico yde Laboratorio
28 Vehiculos y Equipo de Transporte
2.7 Equipo de Defensa y Seguridad
2 8 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas
2 9 Activos Biologicos
2.10 Bienes Inmuebles
2.11 Activos Intangibles
2.12 Obra Piblica en Bienes de Dominio Piblico
2.13 Obra Pablica en Bienes Propios
2.14 Acciones y Participaciones de Capital
2.15 Compra de Titulos yValores
2.16 Concesion de Préstamos
217 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos
2.18 Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales
2.19 Amortizacion de la Deuda Publica
220 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)

2.21 Otros Egresos Presupuestales No Contables

OO0 000000000000 000

3. Mas Gastos Contables No Presupuestarios
3.1 Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones
3.2 Provisiones
3.3 Disminucion de Inventarios
34 Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deteriorou
Obsolescencia
3.5 Aumento por Insuficiencia de Provisiones
3.6 Otros Gastos
3.7 Otros Gastos Contables No Presupuestales

4. Total de Gasto Contable 5,541,472

o000 O oOoooo
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b) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)

_WALORES o Las cuentas de orden se utilizan para registrar movimientos de valores que no afecten o
WALDRES BN CUSTODA o modifiquen el balance del ente, sin embargo, su incorporacién en libros es necesaria con
LUSTOOWA O VALCAES o fines de recordatorio contable, de control y en general sobre los aspectos administrativos, o
INSTRUMENTOS DE CREDITO PRESTADOS A FORMADE §00 ! ) ' o ; '
P‘F:IJEETM DE INCTRUVENTOS TJEJCF{EDFI'O..'«FWH 5200 bien para consignar sus derechos o responsabilidades contingentes que puedan o no
INSTRUMENTOS DE CREDITO RECEIDGS EN GARANTL .00 presentarse en el futuro.

GARANTIA OE CREDITOS RECIBIDOS DE LOS FORMADL §0.00
— . a0 Las cuentas que se manejan para efectos de este documento son las siguientes:
OBLIGACIONE

T ALTORIZACION FARA LA ELESION DE BONOS. TIALOS % Cuentas de Orden Contable 2022

.I'l.'.” Clﬂ'l L -y IFI-"- -
AUTORIZACION PRFA LA EWISION DE BONOS, TITULOS ko
EMIZIONES AUTORIZADAS DE LA DEUDA SUBLICA INTE Mo
SUSCRISCION DE CONTRATOS DE PRESTAMOS ¥ OTR B 2022 2021
- L - e —
SUSCRs Téﬁ"‘f w:mx "E*"”*‘Q;J‘“f - CUENTAS DE ORDEN
CONTRATOS DE PRESTAMOS ¥ OTRAS DBUGACIONES PRESUPUESTARIAS

$0.00
ANALES AUTORIZADOS Hm LEY DE INGRESOS
AVALES FIRMADOS §0.00 ——
Emf:mw"""‘: o FoRDEUDASAcoE :z LEY DE INGRESOS ESTIMADA $5,000,000.00 $4,000,000.00
FIAMEAS OTDRZADAS PIWLA RESPALDAR OELIGACION p— LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR $0 $0.00
FIAMZAS OTORGADAS DEL GOBIERNG PARA RESFALD: §L00

$0.00 MODIFICACIONES A LA LEY DE INGRESOS $1,925,340.52 $369,058.17

ESTIMADA
DEMANDAS JUCHCIAL BN RPROCESD DE RESOLUCION T
umwm H m E“ “l:’:!:¢ Htﬂl:m 5580 LEY DE INGRESOS DEVENGADA $6,771,370.02 $4,000,951.10
T i f0.00 LEY DE INGRESOS RECAUDADA $6,771,370.02 $4,000,951.10

CONTRATOS PARA INVERSION MEDIANTE PROYECTOS $.00
INVERSICH PUBLICA CONTRATADA MEDIANTE PROYEC $.00

_BIENES EN CONCESIONADOS O EN COMODATO $0.00 PRESUPUESTO DE EGRESOS
BIENES BAJO COMTRATO EN CONCESION §0.00
CONTRATO DE COMCESON BOR BIENES - PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO $5,000,000.00 $4,000,000.00
BIENES BAJC CONTRATS EN COMODATS §0.00
COMTRATD DE COMODATD PR BIENES - PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER $1,367,788.66 $154,076.88

MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE $1,770,762.36 $369,392.69
EGRESOS APROBADO

PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO $5,557,051.86 $4,215,315.81

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO $3,832,601.53 $4,215,315.81

PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO $5,436,568.63 $4,205,027.70

PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO $5,436,568.63 $4,205,027.70
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